
      
            รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยขะยุง 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจ าปี 2563 
วันพุธ ที่ 23  ธันวาคม  พ.ศ. 2563  เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยขะยุง 
................................................... 

 
ผู้เข้าประชุม 
 

ล าดับที่   ชื่อ- สกุล   ต าแหน่ง 
ล ำดับ

ที ่

 

ชื่อ -สกุล 
 

ต ำแหน่ง 
 

ลำยมือชื่อ 
 

หมำยเหตุ 

๑ นำยกิตติชัย  ไพกะเพศ ประธำนสภำ ฯ กิตติชัย  ไพกะเพศ  
๒ นำยเหมือน  โสวรรณะ รองประธำนสภำฯ เหมือน  โสวรรณะ  
๓ นำงรำตรี  รักดี เลขำนุกำรสภำฯ รำตรี  รักดี  
๔ นำงสำววิรำชิณี  ทองรินทร์ ส.อบต. หมู่ ๑ วิรำชิณี  ทองรินทร์  
๕ นำยบุญเลี้ยง  ศรีสงค์ ส.อบต. หมู่ ๑ บุญเลี้ยง  ศรีสงค์  
๖ นำยสำคร  แสวงวงษ์ ส.อบต. หมู่ ๒ สำคร  แสวงวงษ์  
๗ นำยอุดม  ชำชุมพร ส.อบต. หมู่ ๒ อุดม  ชำชุมพร  
๘ นำยสมหวัง  แก้วพิทักษ์ ส.อบต. หมู่ ๓ สมหวัง  แก้วพิทักษ์  
๙ นำยส ำรำญ  สีจันดี ส.อบต. หมู่ ๔ ส ำรำญ  สีจันดี  

๑๐ นำยปรีดิ์เปรม  ทัดเทียม ส.อบต. หมู่ ๕ ปรีดิ์เปรม  ทัดเทียม  
๑1 นำงยุภำ  ข้ำมมำ ส.อบต. หมู่ ๖ ยุภำ  ข้ำมมำ  
๑2 นำยดอน  เลำะบุญ ส.อบต. หมู่ ๗ ดอน  เลำะบุญ  
๑3 นำยสังเวียน  แก้วมหำวงศ์ ส.อบต. หมู่ ๘ สังเวียน  แก้วมหำวงศ์  
๑4 นำยเสริฐ  นิลค ำแผง ส.อบต. หมู่ ๘ เสริฐ  นิลค ำแผง  
๑5 นำยทับทิม  ทำธิสำ ส.อบต. หมู่ ๙ ทับทิม  ทำธิสำ  
๑6 นำงสมคิด  จ ำปำสำ ส.อบต. หมู่ ๙ สมคิด  จ ำปำสำ  
17 นำงฐิติภำ  แสงสวำท ส.อบต. หมู่ ๑๐ ฐิติภำ  แสงสวำท  
18 นำงศิริวรรณ  ตูมไทย ส.อบต. หมู่ ๑๐ ศิริวรรณ  ตูมไทย  
19 นำยประสำน  ค ำโฮม ส.อบต. หมู่ ๑๑ ประสำน  ค ำโฮม  
20 นำงส ำลี  เถำว์ทุมมำ ส.อบต. หมู่ ๑๑ ส ำลี  เถำว์ทุมมำ  
21 นำยวิเชียร  โสวรรณะ ส.อบต. หมู่ ๑๒ วิเชียร โสวรรณะ  
๒2 นำยสุบิน   หำวัน ส.อบต. หมู่ ๑3 สุบิน   หำวัน  
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
 
ล ำดับ

ที ่

 

ชื่อ -สกุล 
 

ต ำแหน่ง 
 

ลำยมือชื่อ 
 

หมำยเหตุ 

๑ นำยก ำพล  สำยลำด นำยก อบต.ห้วยขะยุง ก ำพล  สำยลำด  
๒ นำยธีระพล  ลัทธะโล รองนำยก อบต.ห้วยขะยุง ธีระพล  ลัทธะโล  
๓ นำยพล  บุรำเกษ รองนำยก อบต.ห้วยขะยุง พล  บุรำเกษ  
๔ นำยไสว  จันทร์ศรี เลขำนุกำร นำยกอบต. ไสว  จันทร์ศรี  
5 นำงสำวศศณัท  ศุภกุลวิชัย รองปลัด ศศณัท  ศุภกุลวิชัย  
6 นำงสำวกัญณภัทร  จูมพระบุตร หัวหน้ำส ำนักปลัด กัญณภัทร  จูมพระบุตร  
7 นำงสำวถนอมศรี   เทพดู่ ผอ.กองคลัง ถนอมศรี  เทพดู่  
8 นำยธำนินทร์  วำดสีดำ ผอ.กองช่ำง ธำนินทร์  วำดสีดำ  
9 นำยจิรัฏฐ์  โชควิวัฒนวนชิ ผอ.กองกำรศึกษำ จิรัฏฐ์  โชควิวัฒนวนชิ  

10 นำงศิริกำญ   มอบมิตร นักจัดกำรงำนทั่วไป ศิริกำญ  มอบมิตร  
11 นำยวิชำญ   บุรมย์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน หมู่ 10 วิชำญ   บุรมย ์  
12 นำยธนำดิษย์   ณัทภักษร ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ 5 ธนำดิษย์   ณัทภักษร  
13 นำยสมภำร   ปิดด้วง ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ 7 สมภำร   ปิดด้วง  
14 นำงสำวพิรุฬห์ภัค   โลหะสำร นักวิเครำะห์ฯ พิรุฬห์ภัค   โลหะสำร  
15 นำยณรงค์  มะลัย ผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ที่ 2 ณรงค์  มะลัย  
16 นำยถำวร   ผำวันด ี ก ำนันต ำบลห้วยขะยุง ถำวร   ผำวันด ี  
17 นำยสันติพงษ์   ศรีสวัสดิ์ ผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ 3 สันติพงษ์   ศรีสวัสดิ์  
18 นำยปัญญำ   จ ำปำสำ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน หมู่ 4 ปัญญำ   จ ำปำสำ  
19 นำยสงวน  ท ำค ำทอง ผู้ใหญ่บ้ำน หมู่ 13 สงวน  ท ำค ำทอง  
20 นำงกนกธร  สำยสุวรรณ นักพัฒนำชุมชน กนกธร  สำยสุวรรณ  

   
 

เริ่มประชุมเวลา 09. 47  น. 
  

เมื่อที่ประชุม ครบองค์ประชุม  นำงรำตรี  รักดี  เลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยขะยุง      
เรียนเชิญ นำยกิตติชัย  ไพกะเพศ  ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยขะยุง  กล่ำวเปิดประชุม พร้อมทั้ง
ด ำเนินกำรประชุม  ตำมระเบียบวำระกำรประชุม 

  
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
    

 แจ้งสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยขะยุง ลำกิจ จ ำนวน 1 ท่ำน 
1. นำยจรัส  ศรีค ำ    ส.อบต.หมู่  5    
ลำป่วยจ ำนวน  1  ท่ำน 
1. นำยทองสำ    พรมดี     ส.อบต.หมู่ 6 

 
ระเบียบวาระท่ี 2... 

นายกิตติชัย  ไพกะเพศ    
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
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ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยขะยุง สมัยสามัญ 
                                          สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2/2563  ประจ าปี 2563  เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
     

ให้ที่ประชุมสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุกท่ำนตรวจดู รำยงำนกำรประชุมสภำ
ครั้งที่แล้ว ว่ำถูกต้องหรือมีอะไรต้องแก้ไขหรือเพ่ิมเติมอะไรหรือไม่ ถ้ำไม่มีขอมติ
รับรองรำยงำนกำรประชุมสภำฯ สมันสำมัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2/2563 ประจ ำปี 
2563 เมื่อวันที่ 14 สิงหำคม 2563 โดยกำรยกมือครับ 
 
 

ที่ประชุมมีมตริับรองรำยงำนกำรประชุมสภำสมัยสำมัญ สมัยที่ 3      
ครั้งที่ 2/2563 ประจ ำปี 2563 เมื่อวันที่ 14 สิงหำคม 2563  
จ ำนวน  21  เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เพื่อรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
  ขอเชิญคณะผู้บริหำร ชี้แจงรำยละเอียดครับ 
 
                                        
                                          รำยงำนผลกำรติดตำมและประเมินผลแผน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563   

ในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยขะยุง  
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
ห้วยขะยุง  ได้ก ำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส ำหรับกำรติดตำมและ
ประเมินผล  เพ่ือใช้ในกำรรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนำที่ได้ก ำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อ
กำรพัฒนำท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่ำวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมำณ  และข้อมูลเชิง
คุณภำพ  มีควำมจ ำเป็นและส ำคัญในกำรน ำมำหำค่ำและผลของประโยชน์ที่ได้รับ
จำกแผนพัฒนำ  เป็นแบบสอบถำม  แบบวัดคุณภำพแผน  แบบติดตำมและ
ประเมินผลโครงกำรส ำหรับแผนพัฒนำเพ่ือควำมสอดคล้องของยุทธศำสตร์และ
โครงกำร  แบบตัวบ่งชี้ของกำรปฏิบัติงำน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรำยงำน  เพ่ือ
น ำไปวิเครำะห์ทำงสถิติ  และกำรหำผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่ำงๆ ที่สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยขะยุง  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๓  (ระหว่ำง
เดือน ตุลำคม ๒๕๖๒ ถึง กันยำยน ๒๕๖๓)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  
โดยใช้แบบการติ ดตามและประ เ มิลผลแบบตั วบ่ งชี้ ก ารปฏิบัติ ง าน 
(Performance  Indicators) ดังนี้   

 
๑.  ลักษณะของแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลกำรปฏิบัติงำนหรือประเมินผลกำรด ำเนินงำนในด้ำนต่ำงๆ  ซึ่ง
สำมำรถแสดงผลกำรวัดหรือประเมินผลกำรวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมำณ  เพื่อสะท้อน 
 

นายกิตติชัย  ไพกะเพศ   
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 

 

ที่ประชุม 

นำงสำวพิรุฬห์ภัค  โลหะสำร 
นักวิเครำะห์ ฯ 

นำยกิตติชัย  ไพกะเพศ   
ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
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ประสิทธิภำพประสิทธิผลในกำรปฏิบัติงำน  ซึ่งสำมำรถ เป็นเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำม
และประเมินผลในกำรพัฒนำกิจกรรม โครงกำร ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงำน  ซึ่งตัวบ่งชี้ 
กำรปฏิบัติงำนจะเป็นกำรรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน้ ำเข้ำ ( Input) กระบวนกำร 
(processes)  ผลผลิต (output)  และผลกระทบ (impact)  อันจะช่วยในกำรวิเครำะห์
กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้น  ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในกำรปรับปรุงกำรท ำงำนต่อไปเงื่อนไข
ส ำคัญของตัวแบบบ่งชี้กำรปฏิบัติก็คือ กำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ( key 
stakeholders)  ในกำรก ำหนดตัวบ่งชี้  เพรำะจะเป็นกำรสร้ำงควำมเข้ำใจร่วมกัน  
ตลอดจนกำรใช้ตัวบ่งชี้เหล่ำนั้นในกำรด ำเนินกำรช่วยในกำรตัดสินใจได้ต่อไป กำรใช้ตัวบ่งชี้
กำรปฏิบัติงำนจะเริ่มจำกำรก ำหนดเป้ำหมำยในกำรปฏิบัติและแนวทำงกำรประเมิน
ควำมส ำเร็จตำมตัวบ่งชี้ที่ก ำหนดไว้ในบำงแผนงำนอำจมีกำรก ำหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้ำ 
(eariy warning system)  เพ่ือให้ทรำบข้อผิดพลำดจำกกำรด ำเนินกำรที่เกิดขึ้นว่ำเป็นไป
ตำมแนวทำงที่ได้วำงไว้หรือไม่  หรืออำจมีกำรประเมินแนวลึก ( in – depth  evaluation)  
เพ่ือให้ทรำบรำยละเอียดของข้อมูลที่จ ำเป็น    

 
๒.  ความส าคัญของการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๒.๑  ท ำให้ทรำบได้ว่ำสิ่งที่ได้ด ำเนินกำรไปนั้น มีควำมกว้ำง หนำ มำกน้อยเพียงใด ส ำเร็จหรือไม่ 
ส ำเร็จเพรำะเหตุใดประชำชนที่มำขอรับบริกำรพอใจหรือไม่  
๒.๒  สำมำรถคำดกำรณ์ล่วงหน้ำได้ว่ำอะไรจะเกิดขึ้น ต่อไปในอนำคตผู้ที่ควบคุมดูแลกิจกรรม
เหล่ำนั้นจะหำวิธีกำรแก้ไขปัญหำที่จะเกิดข้ึนได้ทันต่อ เหตุกำรณ์ หรอืแม้ว่ำเหตุกำรณ์จะสิ้นสุดแล้วก็
ตำม ผลกำรประเมินตัวชี้วัดที่ได้จะเป็นประโยชน์ในกำรวำงแผนกำร ปฏิบัติงำนในอนำคต เพ่ือให้
กำรปฏิบัติงำนต่อไปประสบผลส ำเร็จตำมวัตถุประสงค์อย่ำงมีประสิทธิภำพ และประสิทธิผล  
๒.๓  เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำวิธีกำรปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดีขึ้น 
๒.๔  เป็นเครื่องมือในกำรวัดประสิทธิภำพ ประสิทธิผลในกำรท ำงำนและใช้เป็นเกณฑ์พิจำรณำใน
กำรจัดสรรเงินรำงวัล (Bonus) แก่ข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงของส่วนรำชกำรต่ำงๆ โดยคำดหวังว่ำจะ
เป็นเครื่องมือกระตุ้นให้ข้ำรำชกำรท ำงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ และมีผลตอบแทนที่เป็นธรรม  

 
๓.  วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๓.๑  เพ่ือให้ทรำบถึงประสิทธิภำพของกำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
๓.๒  เพ่ือให้ทรำบถึงผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติ 
๓.๓  เพ่ือให้ทรำบถึงผลกระทบของกำรด ำเนินโครงกำร     

 
๔.  ขั้นตอนการด าเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  
๔.๑  ก ำหนดตัวบ่งชี้กำรปฏิบัติงำน 
๔.๒  ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินตัวบ่งชี้ 
๔.๓  ด ำเนินกำรประเมินตำมตัวบ่งชี้ 
๔.๔  สรุปผลกำรประเมินตำมตัวบ่งชี้ 
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ผลการติดตามผลด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒)   

สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี 
(ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓) 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ปี ๒๕๖๑ (ทั้งปี) 
 

ปี ๒๕๖๒ (ทั้งปี) 
 

ปี ๒๕๖๓ (ทั้งปี) 
 

ปี ๒๕๖๔ 
 

ปี ๒๕๖๕ 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

โครงการ 
(เป้า 

หมาย) 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

โครง 
การ 
(เป้า 

หมาย) 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

ยังไม่ถึงปี
งบ 

ประมาณ 

ยังไม่ถึง ปี
งบ 

ประมาณ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

๑๐๔ ๑๔ ๑๓๐ ๑๘  ๑๖๐ ๑๔ - - 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

๓๖ ๕ ๓๒ ๑๓ ๔๖ ๑๑    - - 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

๗ ๑ ๔ ๑ ๗ ๒ - - 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

๔ ๐ ๔ ๐ ๔ ๐ - - 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๖ ๐ ๗ ๑ ๖ ๒ - - 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

๔ ๑ ๑ ๐ ๕ ๐ - - 

๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การ
บริหารและการบริการประชาชน 

๑๓ ๑ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑ - - 

รวมท้ังสิ้น ๑๗๔ ๒๒ ๑๙๓ ๔๘ ๒๔๓ ๒๙ - - 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐๐ ๓๔.๑๕ ๑๐๐ ๒๔.๘๗ ๑๐๐ ๑๑.๙๓ - - 

 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕  ปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒)  โดยมีก าหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ ๑๒ เดือน โดยเริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๖๒ สิ้นสุด
โครงการ  เดือนกันยายน  ๒๕๖๓ 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยขะยุง 
๑.๒  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ๑๒  เดือน  (เดือนตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน  ๒๕๖๓) 
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ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
     

ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๑๖๐ ๑๔ ๘.๗๕ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต ๔๖ ๑๑ ๒๓.๙๑ 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย ๗ ๒ ๒๘.๕๗ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว ๔ ๐ ๐ 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น ๖ ๒ ๓๓.๓๓ 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ และการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม ๕ ๐ ๐ 

๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบรหิารและการ
บริการประชาชน 

 

๑๕ ๑ ๖.๖๗ 

รวม ๒๔๓ ๒๙ ๑๑.๙๓ 
 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสญัญา เบกิจ่าย 

จ านวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 

1.กำรจัดระเบียบชุมชน สังคมและกำรรักษำควำมสงบ
เรียบร้อย 

7 350,000 3 43,000 2 87,915 2 87,915 

2.กำรเมือง กำรบริหำรและกำรบริกำรประชำชน 15 675,000 8 58,000 1 3,725 1 1,925 

3.ศิลปวัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภมูิปัญญำท้องถิ่น 5 320,000 1 81,000 - - - - 

4.กำรบริหำรจัดกำรและกำรอนุรักษ์ ทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม 

6 460,000 2 70,000 2 40,370 2 40,370 

5.กำรวำงแผน กำรส่งเสริมกำรลงทุน พำณิชยกรรมและกำร
ท่องเที่ยว 

4 700,000 - - - - - - 

6.โครงสร้ำงพื้นฐำน 160 250,313,600 13 3,043,093 13 3,015,500 13 3,015,500 

7.งำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต 44 3,325,000 22 365,000 11 1,195,289 11 1,195,289 

รวม 241 256,143,600 49 3,660,093 29 4,342,799 29 4,340,999 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2563 
อบต.ห้วยขะยุง วารินช าราบ จ.อุบลราชธานี 

๑.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒)  และ 
๑.๑  กระบวนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นไปด้วยความถูกต้อง  สรุปได้ดังนี้ 

  (๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๑  :  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ ได้  ๕  คะแนนเต็ม  โดยมีกำรด ำเนินกำร
ครบทุกขั้นตอน  (รำยละเอียดดูส่วนที่  ๓  หน้ำ  ๓๕) 

(๒)  แบบที่  ๑  :  กำรก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีกำร
ด ำเนินกำรครบทุกขั้นตอน  (รำยละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้ำ  ๔๔) 

๑.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปได้ดังนี้  
(๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๒  : คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ ได้  ๓  คะแนน จากคะแนนเต็ม ๕ คะแนน

(รายละเอียดดูส่วนที่ ๓  หน้า  ๓๖) 
(๒)  แบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนา :  แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ได้  ๘๐  คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๙) 
 ๑.๓  ผลการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๑)  แบบที่  ๒  :  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๖)  โดยสรุปได้ดังนี้               

  โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน     ๒๒๐      โครงการ 
     สามารถด าเนินการได้     จ านวน       ๒๙      โครงการ    
     คิดเป็นร้อยละ  ๑๓.๑๘   ของแผนยุทธศาสตร์              
๒.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  

๒.๑  กระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความถูกต้อง  สรุปได้ดังนี้ 
  (๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๓  :  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้  ๕  คะแนนเต็ม  โดยมีการ
ด าเนินการครบทุกขั้นตอน  (รายละเอียดดูส่วนที่  ๓  หน้า  ๓๕) 

๒.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปได้ดังนี้  
(๑)  แบบประเมินคุณภาพแผน  :  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับ

แผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ ได้  ๘๐  คะแนน 
 (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๙) 

 (๒)  ตัวบ่งชี้ที่  ๔  :  คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้  ๔  คะแนน  
(รายละเอียดดูส่วนที่ ๓ หน้า  ๓๘) 
 ๒.๓  ผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๑)  แบบที่  ๓/๑  :   แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๗)  โดยสรุปได้ดังนี้               

  โครงการที่บรรจุในแผน    จ านวน    ๒๒๐     โครงการ 
  โครงการที่บรรจุข้อบัญญัติ  จ านวน      ๕๒     โครงการ 

     คิดเป็นร้อยละ    ๒๓.๖๔   ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (๒)  ตัวบ่งชี้ที่  ๕  :  การด าเนินโครงการ  ไม่ได้คะแนน (รายละเอียดดูส่วนที่ ๓ หน้า  ๓๙)  
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(๓)  ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan :  รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี ๒๕๖๓  
(รายละเอียดดูส่วนที่  ๕  หน้า  ๕๔ รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี ๒๕๖๓)   

 
  โครงการที่บรรจุในแผน    จ านวน     ๒๒๐        โครงการ 

     สามารถด าเนินการได้      จ านวน       ๒๙         โครงการ    
     คิดเป็นร้อยละ    ๑๓.๑๘    ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
๓.  ผลการติดตามและประเมินผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น 
 ๓.๑  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 
     (๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ  ได้  ๕  คะแนนเต็ม  
เนื่องจากไม่มีผลกระทบในการด าเนินโครงการ (รายละเอียดดูส่วนที่  ๓  หน้า  ๔๐)    
 
๔.  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล  มีดังนี้ 
 
ล าดับที ่ โครงการ ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 
๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนพานิชบ ารุง บ้านห้วยขะยุงใต ้

หมู่ที่ ๑ 
ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๒ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนวัฒนธรรม บ้านห้วยขะยุงตก 
หมู่ที่ ๒ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๓ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนอุดมเกษตร บ้านอดุมเกษตร 
หมู่ที่ ๓ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๔ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนน้ าเที่ยงไปหนองหว้า  
บ้านน้ าเท่ียง หมู่ที่ ๔ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๕ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนรอบสระน้ าห้วยคุม้ตอนกลาง 
บ้านน้ าเท่ียง หมู่ที่ ๔ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๖ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนประชาร่วมใจ  
บ้านห้วยขะยุงออก หมู่ที่ ๕ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๗ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสามัคคี ๑ บ้านโนนยาง  
หมู่ที่ ๗ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๘ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนอุดมสิริ (เส้นหลังโรงเรียน) 
บ้านน้ าค า หมู่ที่ ๘ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๙ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนประสาทไมตรีไปหนองหัวลุง 
บ้านสนามชัย หมู่ท่ี ๑๐ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๑๐ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนอุดมประสงค์ บ้านไทรเจรญิ 
หมู่ที่ ๑๒ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๑๑ วางท่อระบายน้ าคสล.พร้อมบ่อพักน้ า บ้านเกษตรสมบูรณ์ หมู่ที่ ๑๓ ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๑๒ ขยายเขตซ่อมแซมและปรบัปรุงระบบประปา (วางท่อเมนต์ประปา)

บ้านสนามชัย หมู่ท่ี ๑๐ 
ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๑๓ ขยายเขตซ่อมแซมและปรบัปรุงระบบประปา (วางท่อเมนต์ประปา)
บ้านน้ าเท่ียง หมู่ที่ ๔ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 
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๑๔ ก่อสร้างห้องน้ า (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยขะยุงตก) ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๑๕ เทพ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็กรอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้น

ห้วยขะยุงตก 
ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๑๖ สอบเขตที่ดิน/ที่สาธารณประโยชน์ในเขตพื้นท่ี ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๑๗  จัดหาอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านน้ าเท่ียง ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๑๘ อุดหนุนโรงเรียนบ้านน้ าเที่ยง ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๑๙ อุดหนุนโรงเรียนห้วยขะยุงวิทยา ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๐ อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ

พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๒๑ ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติประจ า อบต.ห้วยขะยุง 
ประจ าปีงบประมาณ๒๕๖๓ 

ไม่ม ี ไม่ม ี - 

๒๒ เชิดชูเกียรติประชาชนผูม้ีจิตสาธารณะ ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๓ ป้องกันและลดอุบตัิเหตุช่วงเทศกาล ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๔ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษา ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๕ ป้องกันและก าจัดยุงลายเพื่อป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๖ สร้างพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัขบ้า ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๗ ค่ายครอบครัว ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๘ กันแนวเขตท่ีสาธารณประโยชน์ในเขตพื้นท่ีต าบล ไม่ม ี ไม่ม ี - 
๒๙ ตรวจวิเคราะห์น้ าประปาหมู่บ้าน ไม่ม ี ไม่ม ี - 

 
 
๕.  ปัญหาอุปสรรคในการบริการประชาชน  

ปัญหา 
(๑)  ช่วงฤดูแล้งน้ าลดลงและมีปริมาณน้อยไม่เพียงพอ 
(๒)  ในบางพ้ืนที่ไม่มีแม่น้ าไหลผ่าน ต้องมีการขุดเจาะ หรือขยายเขตระบบน้ าประปาเพ่ิมเติม  
(๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีที่กักเก็บน้ าไม่เพียงพอ 
(๔)  ช่วงเดือนฤดูฝนมักจะเกิดพายุฤดูร้อนท าให้บ้านเรือนที่อยู่อาศัย โรงเรียน สิ่งปลูกสร้างในพ้ืนที่ ได้รับ

ความเสียหาย 
(๕)  การสัญจรในถนนบางเส้นทาง ไม่ได้รับความสะดวก 
(๖) ปัญหาจากสภาพอากาศที่แปรปรวน ท าให้เกิดภัยทาธรรมชาติต่างๆ เช่น อุทกภัย วาตภัย ภัยแล้ง 
 
อุปสรรค 
(๑)  ขาดงบประมาณที่จะน ามาด าเนินการจัดหาแหล่งน้ า และขยายเขตการใช้น้ าในระบบประปา  
(๒)  งบประมาณมีอยู่อย่างจ ากัด ไม่สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ท่ัวถึง   
(๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลยังไม่สามารถเพ่ิมแหล่งกักเก็บน้ าได้ 
(๔)  บ้านเรือนที่อยู่อาศัย สิ่งปลูกสร้างทรุดโทรม เก่าไม่สามารถต้านทานพายุที่เกิดขึ้นได้ 
(๕)  ขาดงบประมาณในการปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาสภาพถนน ให้สามารถใช้สัญจรได้ดี 
  

ข้อเสนอแนะ  
(๑)  เห็นควรพิจารณาขยายหรือเพ่ิมจ านวนสระกักเก็บน้ า และขยายเขตระบบประปาให้ทั่วถึง 
(๒)  เห็นควรพิจารณาประชาสัมพันธ์ให้ประหยัดน้ า 
(๓)  ควรจัดให้มีงบประมาณในการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสไม่มีที่อยู่อาศัยคงทนถาวรเพ่ิมมากขึ้น 
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(๔)  ควรจัดหางบประมาณในการปรับปรุง ซ่อมแซม และก่อสร้างถนนในการสัญจรให้ทั่วถึง 
๖.  ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้ 
  
          ปัญหา 

๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลบรรจุโครงการ/กิจกรรมไว้ในข้อบัญญัติได้ร้อยละ  ๒๓.๖๔ ไม่ถึงร้อยละ  ๕๐  
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติได้ร้อยละ  ๕๕.๗๗  แต่
ไม่ครบ ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ 

 อุปสรรค 
๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีปัญหา ความต้องการที่จะต้องด าเนินการอยู่เป็นจ านวนมาก   
๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณที่จ ากัด     

ข้อเสนอแนะ  
      ๑) เห็นควรพิจารณาโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

๒) เห็นควรเร่งรัดการด าเนินโครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติให้ได้มากว่าร้อยละ๕๐ ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓) ควรค านึงถึงสถานะทางการเงิน การคลัง ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ  
๔) เห็นควรด าเนินการ พัฒนาในด้านการส่งเสริมอาชีพ การสร้างอาชีพและรายได้เสริมให้ประชาชนและใน

กลุ่มเยาวชน นักเรียน นักศึกษา ในพ้ืนที่ให้มากขึ้น 
๕) เห็นควรด าเนินการปรับลดโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น เนื่องจากมีปริมาณโครงการจ านวนมากแต่ผล

ทางการปฏิบัติ ไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผนที่วางไว้ และค านึงถึงโครงการที่มีความจ าเป็นเดือดร้อนมากที่สุดเป็น
ล าดับแรกก่อน 

 
ที่ประชุม      รับทรำบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องอ่ืนๆ 

 

ในระเบียบวำระที่ 4 เรื่องอ่ืนๆ มีสมำชิกสภำ หรือ ผู้น ำชุมชน ก ำนัน 
ผู้ใหญ่บ้ำน ท่ำนใด มีเรื่องปรึกษำ หรือ แจ้งให้ที่ประชุมทรำบ ขอเชิญ 
ครับ 

 
เรียน ท่ำนประธำนสภำ  สมำชิกสภำ คณะผู้บริหำร หัวหน้ำส่วน ก ำนัน
ผู้ใหญ่บ้ำน ถนนประสำทไมตรี  หนองหัวลุง – หมู่ 2 หมู่ 10 พื้นถนน 
คสล.ช ำรุด อยำกให้ ลำดยำงทับ ให้สำมำรถสัญจรได้สะดวก 
 

เรียน ท่ำนประธำนสภำ  ตลอดจนผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน ขอ
ปรึกษำหำรือที่ประชุม เรื่องไฟฟ้ำส่องสว่ำง บำงจุดยังไม่ครอบคลุม เช่น  

 

นายกิตติชัย  ไพกะเพศ   
ประธานสภาฯ 

 

นำยวิชำญ   บุรมย์ 
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ 10 

นำยสันติพงษ์  ศรีสวัสดิ์ 
ผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ 3 
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ห้ำแยกต้นแต้ ยังไม่มีสำยดับ สำมำรถใช้งบประมำณในกำรด ำเนินกำรได้
หรือไม่ เช่น ติดตั้งไฟส่องสว่ำงโดยใช้โซล่ำเซลล์แทน ครับ 

 

มีท่ำนใดจะเสนอควำมต้องกำร หรือข้อซักถำม คณะผู้บริหำร อีกหรือไม่   
ครับ    ถ้ำไม่มี ขอเชิญ นำยก ำพล  สำยลำด นำยกองค์กำรบริหำรส่วน 
ต ำบลห้วยขะยุง ชี้แจง ครับ 
 

เรียนท่ำนประธำนสภำ รองประธำนสภำ เลขำนุกำรสภำ สมำชิก
สภำ หัวหน้ำส่วน ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน ตลอดจนผู้เข้ำร่วมประชุมทุก
ท่ำนครับ ในระเบียบวำระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ มีท่ำนผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน  
หมู่ 10 ท่ำนวิชำญ   บุรมย์ และท่ำนผู้ใหญ่บ้ำนหมู่ 3            
ท่ำนสันติพงษ์   ศรีสวัสดิ์ ส ำหรับเรื่องถนน คศล.ช ำรุดเนื่องจำก
ก่อสร้ำงมำนำน ขณะนี้ได้ประสำนของบประมำณท ำถนนแอสฟัลท์
ติก ทุกเส้นในเขตรับผิดชอบแล้ว คำดว่ำงบประมำณจะอุดหนุนมำ 
ในปีงบประมำณ 2564-2565 นี้ครับ และเรื่องไฟส่องสว่ำง ที่ใช้
โซล่ำเซลล์ จะบรรจุไว้ในแผนพัฒนำท้องถิ่น เพ่ือจะได้ด ำเนินกำร
จัดตั้ง ต่อไปครับ 

 

รับทรำบ 

 
 
นำยกิตติชัย ไพกะเพศ            มีสมำชิกท่ำนใด หรือผู้เข้ำร่วมประชุมท่ำนใด จะเสนอในที่ประชุม เชิญครับ หำกไม่มี 
   ประธำนสภำฯ                  ขอปิดกำรประชุม ครับ 
 
 
 
    ปิดกำรประชุมสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยขะยุง เวลำ    10.35  น. 
 

 

ลงชื่อ                             ผู้จดรำยงำนกำรประชุม 
 
(นำงรำตรี  รักดี) 

                             เลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 
  

   ลงชื่อ      ผู้ทำน     
                                       (นำยเหมือน  โสวรรณะ) 
                             รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

นำยกิตติชัย  ไพกะเพศ 
ประธำนสภำ 

 

นำยก ำพล  สำยลำด 
นำยก 

 

ที่ประชุม 
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                                คณะกรรมกำรตรวจรำยงำนกำรประชุม 
 
 
ลงชื่อ   ผู้ตรวจ     ลงชื่อ              ผู้ตรวจ       ลงชื่อ       ผู้ตรวจ 
 
     (นำยบุญเลี้ยง  ศรีสงค์)                   (นำยจรัส  ศรีค ำ)                         (นำยทับทิม  ทำธิสำ) 
           ส.อบต.หมู่ 1                          ส.อบต.หมู่ 5                                  ส.อบต.หมู่ 9 
 
 
 

ลงชื่อ     ผู้ตรวจ 
(นำยกิตติชัย  ไพกะเพศ) 

ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 


